


I- CONTEXTE ET JUSTIFICATION 
La jeunesse de par son état d’esprit, son dynamisme, elle constitue un véritable levier pour le développement socioéconomique de tout pays. Dans le monde en général et le Tchad en particulier, la jeunesse occupe une place de choix et est au cœur de tout processus de développement durable. Ainsi, œuvrer pour son développement et son épanouissement reste un défi incontournable dans les politiques publiques et privées de développement. C’est dans cette perspective que le Gouvernement tchadien à travers sa politique au profit de cette jeunesse ne cesse de mener des efforts considérables pour la promotion du développement de cette verte jeunesse plein d’énergies et de créativités pour son développement.
Le chômage est un phénomène d’actualité. Bien que notre époque soit marquée par des progrès technologiques où les individus accumulent des richesses, la majorité de la population surtout celle des pays en voie de développement comme le Tchad croupit sous la pauvreté due aux difficultés liées à leur insertion socioprofessionnelle.
Au Tchad, les jeunes forment une grande partie de la population. Ils sont estimés à 52%  d’après le 2eme recensement général de la population et de l’habitat de 2009.  Le taux de chômage va croissant. La Fonction publique seule ne peut trouver une solution totale à la question de chômage des jeunes tchadiens. 
Cette situation a suscité de nombreuses initiatives visant à promouvoir  l’emploi  des  jeunes  dans  les  pays  d’Afrique en général et le Tchad en particulier. Cela justifie la mise en place de la Direction Générale de l’Entrepreneuriat et de l’Innovation en Janvier 2022 et les recettes politiques de financements définies ces dernières années par le Gouvernement tchadien et ses partenaires au Développement. C’est dans cette dynamique que le Ministère de la Jeunesse et des Sports ne cesse de former, de financer et d’accompagner les jeunes et les femmes dans leurs divers projets d’entreprises avec l’appui de ses partenaires. 
Au vu des efforts consentis par l’Etat tchadien à travers le Ministère de la Jeunesse et des Sports pour l’autonomisation des jeunes et des femmes, il est d’une importance capitale d’organiser un atelier de capitalisation avec les incubateurs, les startups, les réseaux des jeunes entrepreneurs, les PME et TPE, les consultants de l’écosystème entrepreneurial afin de conjuguer ensemble les efforts pour accompagner les politiques de l’Etat en matière de développement des jeunes et particulièrement le secteur de l’entrepreneuriat et du leadership.

En effet, les incubateurs, les startups, les réseaux des jeunes entrepreneurs, les consultants de l’écosystème entrepreneurial mènent une réflexion significative depuis plusieurs années aujourd’hui sur la question de l’entrepreneuriat des jeunes tchadiens tant au niveau national, continental qu’international. Les impliquer dans cette dynamique constitue un véritable levier pour le développement et la vulgarisation de la politique de l’entrepreneuriat au Tchad.

C’est dans cette perspective que le Ministère de la Jeunesse et des Sports à travers la Direction Générale de l’Entrepreneuriat et de l’Innovation a décidé d’organiser cet atelier de capitalisation axé sur le développement de l’entrepreneuriat et de l’innovation, le climat des affaires au Tchad, les enjeux et les défis liés à l’entrepreneuriat, les difficultés que rencontrent les jeunes entrepreneurs au Tchad et au-delà des frontières afin d’évaluer, tirer des enseignements à travers des partages d’expériences, s’orienter afin de relever les défis et définir les perspectives d’avenir pour un développement socioéconomique inclusif et durable.
Cette première édition de cet atelier de capitalisation est placée sous le haut patronage du Ministre de la Jeunesse et des Sports. 
II- DESCRIPTION DU TDR
1. Objectifs 
a. Objectif général 
Contribuer à promouvoir la pérennisation des actions du Ministère de la Jeunesse et des Sports avec ses partenaires au développement afin de lutter efficacement contre le taux de chômage en milieu jeune au Tchad.
a. Objectifs spécifiques 
OS1 : Evaluer les effets et les impacts socioéconomiques des actions du Ministère de la Jeunesse et des Sports sur les jeunes entrepreneurs. 
OS2 : Créer un climat de brassage et de partage d’expériences entre les incubateurs, les startups, les réseaux des jeunes entrepreneurs et les consultants de l’écosystème entrepreneurial afin de booster les actions du Ministère de la Jeunesse et des Sports en matière de l’entrepreneuriat et de l’innovation. 
OS3 : Mettre en place un dispositif national commun avec les incubateurs, les startups, les réseaux des jeunes entrepreneurs et les consultants de l’écosystème entrepreneurial afin de consolider et promouvoir la politique du Gouvernement sur la question de l’employabilité des jeunes.
2. Résultats attendus 
R1 : Les effets et les impacts socioéconomiques des actions du Ministère de la Jeunesse et des Sports sont évalués sur les jeunes entrepreneurs. 
R2 : Un climat de brassage et de partage d’expériences est créé entre les incubateurs, les startups, les réseaux des jeunes entrepreneurs et les consultants de l’écosystème entrepreneurial afin de booster les actions du Ministère de la Jeunesse et des Sports en matière de l’entrepreneuriat et de l’innovation. 
R3 : Un dispositif national commun avec les incubateurs, les startups, les réseaux des jeunes entrepreneurs et les consultants de l’écosystème entrepreneurial est mis en place afin de consolider et promouvoir la politique du Gouvernement sur la question de l’employabilité des jeunes.
3. Méthodologie de mise en œuvre 
Pour la mise en œuvre efficace de cet atelier de capitalisation, une approche participative sera au cœur de toutes les activités avec l’implication du Ministre de la Jeunesse et des Sports et de ses partenaires, la participation des techniciens et leaders des incubateurs et des startups et aussi, les consultants dans l’écosystème entrepreneurial. Des ateliers et des rencontres seront réalisés entre la Direction Générale de l’Entrepreneuriat et de l’Innovation les incubateurs et startups, techniciens et consultants. Les sujets clés seront réparties dans les groupes d’atelier en fonction des compétences et des expériences des participants.  
La Direction Générale de l’Entrepreneuriat et de l’Innovation donnera des orientations et assurera le suivi des travaux de différents ateliers jusqu’à la production du document final de l’atelier et la production du rapport final.

4. Profil des intervenants 
Les intervenants à cet atelier seront constitués des cadres et professionnels venant des structures suivantes : 
· Ministre de la Jeunesse et du Leadership Entrepreneurial ;
· Partenaires techniques et financiers ;
· Direction Générale de l’Entrepreneuriat et de l’Innovation ;
· Coordonnateur du PPEJ au Tchad ; 
· Leaders et Techniciens des incubateurs et startups au Tchad ;
· Consultants et Professionnels entrepreneurs ;
5. Date et lieu de réalisation des activités 
· Dates : Du 24 au 25 Octobre 2025
· Lieu : Bakara 

III- CHRONOGRAMME DES ACTIVITES 
	
Activités
	Septembre
	Octobre

	
	S3
	S4
	S1
	S2
	S3
	S4

	Elaborer le TDR et soumettre pour validation 
	
	
	
	
	
	

	Constituer le comité de gestion de l’atelier et enregistrer tous les incubateurs, startups et consultants
	
	
	
	
	
	

	Rencontrer le Ministre de la Jeunesse des Sports 
	
	
	
	
	
	

	Mobiliser les ressources nécessaires 
	
	
	
	
	
	

	Acquérir les fournitures et matériels nécessaires
	
	
	
	
	
	

	Louer le local pour abriter l’atelier 
	
	
	
	
	
	

	Acquérir les fournitures, les matériels et lancer les activités 
	
	
	
	
	
	

	Réaliser toutes les activités de l’atelier
	
	
	
	
	
	

	Produire le dispositif commun d’accompagnement des jeunes en entrepreneuriat et mettre sur pied une équipe pour le suivi de la mise en œuvre efficace dudit document
	
	
	
	
	
	

	Clôturer les activités de l’atelier 
	
	
	
	
	
	

	Présenter et valider le Dispositif commun d’Accompagnement des jeunes en Entrepreneuriat avec les partenaires
	
	
	
	
	
	

	Elaborer et soumettre le rapport des activités de l’atelier 
	
	
	
	
	
	



IV- BUDGET PREVISIONNEL 
	Désignation
	Unité
	Quantité
	P. Unitaire
	P. Total

	LOGISTIQUE 
	1 950 000

	Location du local
	S
	02
	200 000
	400 000

	Location du vidéo projecteur 
	M
	02
	25 000
	50 000

	Kit de l’atelier aux participants 
	M
	50
	10 000
	500 000

	Transport aller-retour de tous les participants
	M
	50
	20 000
	1 000 000

	

	
	

	RESSOURCES HUMAINES 
	1 500 000

	Intervenants
	P
	forfait
	500 000
	500 000

	Participant  (perdiems)
	P
	50
	20 000
	1 000 000

	

	

	COMMUNICATION 
	2 075 000

	Couverture médiatique télévision 
	C
	02
	50 000 x 2
	200 000

	Couverture médiatique radio
	
	02
	25 000 x 2
	100 000

	Couverture médiatique presse écrite
	
	02
	50 000 x 2
	200 000

	Couverture médiatique presse en ligne
	
	03
	25 000 x 2
	150 000

	Banderole 
	M
	03
	25 000
	75 000

	Tee-shirt 
	M
	50
	5 000
	250 000

	Crédit de communication et connexion
	C 
	
	100 000
	100 000

	Présentation et validation du Dispositif commun d’Accompagnement des jeunes en Entrepreneuriat
	
	
	1 000 000
	1 000 000

	

	

	SERVICE TRAITEUR  
	1 500 000

	Pause-café 
	G
	50 
	5 000 x 2
	500 000

	Pause-déjeuner 
	G
	50
	10 000 x 2
	1 000 000

	

	TOTAUX : T1 + T2 + T3 + T4 
	7 025 000



Ce présent budget prévisionnel est arrêté à une somme de sept millions vingt-cinq mille francs (7 025 000F) CFA

N’Djaména, le 24 Septembre 2025
Pour la Direction Générale de l’Entrepreneuriat et de l’Innovation
Directeur Général 

M. OUMAR DJIBRINE TAHIR
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